
  

 

FORMEZ VOS LEADERS DANS L’ACTION 

En organisant une activité qui vise le développement des compétences de vos employés 

et la formation par l’action, vous leur donnez l’occasion d’investir en eux et en leurs 

habiletés de leadership, une des grandes priorités du monde du travail et un des facteur 

de rétention des talents en entreprise. 

D’une durée de 1 à 2 jours  et conçu pour permettre aux participants de développer leurs 

habiletés en leadership et de les outiller pour mieux faire face aux enjeux du monde des 

affaires, le Bootcamp Leaders d’exception garantit de générer une expérience 

mémorable qui fortifiera l’intelligence collective des membres, leur engagement 

envers l'entreprise et leurs compétences managériales. 

 

Valeur ajoutée pour votre organisation   

 Répondre au besoin de développement des compétences de vos employés 

 Mobiliser vos employés 

 Obtenir un retour sur investissement concret 

 Intégrer des projets à gains rapides qui auront un impact immédiat sur la 

croissance de l'entreprise 

 Innover grâce à une nouvelle approche de développement des compétences 

Valeur ajoutée pour vos employés 

 Développer leurs compétences en leadership dans l'action 

 Vivre une expérience mémorable 

 Comprendre l'impact de leur attitude sur les autres 

 Saisir leur capacité d'influence 

 Prendre conscience de leurs limites 

 Obtenir des outils concrets et des pistes de développement 

 Développer un projet à gain rapide  

 

Contactez-nous pour former vos leaders  
1-866-461-8326 | info@experia-action.com | experia-action.com/bootcampleadership 
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